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SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT I MATERIALY INFORMACYJNE
ZWANE DALEJ ,, WARUNKAMI” NA WYKONYWANIE USLUG ZDROWOTNYCH

W ZAKRESIE UDZIELANIA SWIADCZEN OPIEKI ZDROWOTNEJ PRZEZ
LEKARZY 1 PIELEGNIARKI O SPECJALIZACJACH WYMIENIONYCH W
OGLOSZENIU O KONKURSIE Z DN. 03.07.2013 R. NA RZECZ PACJENTOW I
PRACOWNIKOW UNIWERSYTECKIEGO SZPITALA KLININCZEGO

Dziatajac na podstawie art. 26-27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz. U. 2011. Nr 112 poz. 654) Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Jana Mikulicza -
Radeckiego we Wroctawiu jako Zamawiajacy przedstawia warunki udzialu w postepowaniu
prowadzonym w trybie konkursu ofert.

PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Wykonywanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie:

1. PIELEGNIARKI/POLOZNE W ZAKRESIE OPIEKI PIELEGNIARSKIEJ
ANESTEZJOLOGICZNEJ I INTENSYWNEJ TERAPII W DZIALE ANESTEZJOLOGII
DLA DOROSLYCH, ZESPOLACH ANESTEZJOLOGICZNYCH, DZIALE ENDOSKOPII,
ZAKELADZIE RADIOLOGII OGOLNEJ, ZABIEGOWEJ I NEURORADIOLOGII,
ODDZIALE ANESTEZJOLOGII I INTENSYWNEJ TERAPII, ODDZIALE
NEONATOLOGII ORAZ NA INNYCH ODDZIALACH, DZIALACH PRACOWNIACH
W KTORYCH STAN PACJENTA BEDZIE WYMAGAEL INTENSYWNEJ TERAPII LUB
SWIADCZEN ZDROWOTNYCH UDZIELANYCH PRZEZ PIELEGNIARKE
ANESTEZJOLOGICZNA - PRACA W SYSTEMIE ZMIANOWYM

2. POLOZNE NA BLOKU PORODOWYM-PRACA W SYSTEMIE ZMIANOWYM

PIELEGNIARKI NA STACJI DIALIZ- PRACA W SYSTEMIE ZMIANOWY

4. PIELEGNIARKI/POLOZNE W ZAKRESIE OPIEKI PIELEGNIARSKIEJ NA
ODDZIALACH SZPITALNYCH, PRACOWNIACH, PORADNIACH - PRACA W
SYSTEMIE ZMIANOWYM

5. LEKARZA SPECJALISTY Z ZAKRESU TORAKOCHIRURGII -REALIZOWANYCH W
RAMACH PODSTAWOWEJ ORDYNACJI CZASU PRACY I DYZURACH
MEDYCZNYCH LUB TYLKO DYZURACH MEDYCZNYCH W KLINIKACH
UNIWERSYTECKIEGO SZPITALA KLINICZNEGO

6. LEKARZA SPECJALISTY Z ZAKRESU KARDIOCHIRURGII - REALIZOWANYCH W
RAMACH PODSTAWOWEJ ORDYNACJI CZASU PRACY I DYZURACH
MEDYCZNYCH W KLINIKACH UNIWERSYTECKIEGO SZPITALA KLINICZNEGO

7. LEKARZA BEZ SPECJALIZACIJI - REALIZOWANYCH W RAMACH DYZUROW
MEDYCZNYCH W KLINICE CHIRURGII SERCA 1 INNYCH KOMORKACH
MEDYCZNYCH UNIWERSYTECKIEGO SZPITALA KLINICZNEGO
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TERMINY

Termin sktadania ofert: 10.07.2013 r. do godz. 12.00

Termin i miejsce otwarcia ofert:  10.07.2013 r., godz. 13.00 w siedzibie oglaszajacego.
Termin rozstrzygniecia konkursu:  10.07.2013 r.

Termin, do ktorego Oferent bedzie zwigzany oferta:

1. Sktadajacy oferte pozostaje nig zwigzany przez okres 30 dni.
2. Bieg terminu rozpoczyna si¢ wraz z uplywem terminu sktadania ofert.

OBOWIAZKI OFERENTA I SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ skladania ofert na wykonywanie $wiadczen
zdrowotnych z w/w zakresow. Koszty przygotowania i ztozenia oferty ponosi Oferent.

2. Oferte nalezy ztozy¢ w formie pisemnej w jezyku polskim wraz z wymaganymi

zalacznikami i dokumentami, na formularzu ofert wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 1,

2 1 3 do niniejszych warunkow.

Oferent ma prawo ztozy¢ tylko jedng oferte.

4. Oferta oraz wszystkie dokumenty muszg by¢ podpisane, a kopie potwierdzone ,,za
zgodno$¢ z oryginalem” przez Oferenta lub osob¢ prawnie umocowang do zaciggnigcia
zobowigzan w imieniu Oferenta.

5. Wszelkie zmiany lub poprawki w tekscie oferty musza by¢ parafowane witasnorecznie
przez Oferenta lub osobg¢ prawnie umocowang do zaciggnigcia zobowigzan w imieniu
Oferenta.

6. Oferte wraz z zalacznikami opatrzong danymi Oferenta nalezy umie$ci¢ w zaklejone;j
kopercie oznaczone;j:

»Oferta na Swiadczenie uslug zdrowotnych w zakresie (nalezy wpisa¢ wiasciwy zakres)

Nie otwiera¢ przed godz. 12.00 dnia 10.07.2013 r.

7. W celu prawidlowego przygotowania oferty, Oferent moze zwr6ci¢ sie¢ do
Zamawiajacego o udzielenie informacji niezbednych do prawidtowego ztozenia oferty.
Wzoér umowy jest dostepny w Dziale Kadr i Ptac pok. 2.38 na I pigtrze.

8. Brak jakiegokolwiek wymaganego dokumentu, zatgcznika do oferty lub ztozenie oferty
w sposob niezgodny z wymaganiami, badz w niewtasciwej formie, np.: podpisanie przez
osobe nieuprawniong, spowoduje odrzucenie oferty.

9. Cena oferty musi by¢ podana w PLN.
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WYMAGANIA DLA OFERENTA. OKRESLENIE KWALIFIKACJI I WARUNKOW
ZATRUDNIENIA

1. Oferent jest zobowigzany posiada¢ uprawnienia i mozliwosci do $wiadczenia ustug
zdrowotnych w w/w zakresach.
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WYMAGANE DOKUMENTY:
Dla osob fizycznych prowadzacych indywidualne praktyki lekarskie:

1. Kserokopia dyplomu, specjalizacji

2. Kserokopia prawa wykonywania zawodu

Kserokopia pozwolenia na prowadzenie Indywidualnej Praktyki Lekarskiej
(wlasciwa Izba Lekarska)

Kserokopia polisy OC

Kserokopia decyzji nadania numeru NIP

Kserokopia decyzji nadania numeru Regon

Kserokopia wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej

(98]

qows

Dla os6b fizycznych prowadzacych indywidualne praktyki pielegniarskie:

—

Kserokopia dyplomu.

2. Kserokopia prawa wykonywania zawodu.

Kserokopia pozwolenia na prowadzenie Indywidualnej Praktyki Pielegniarskiej
(wlasciwa Izba Pielggniarek i Potoznych).

Kserokopia polisy OC.

Kserokopia decyzji nadania numeru NIP.

Kserokopia decyzji nadania numeru Regon.

Kserokopia wpisu do ewidencji dziatalno$ci gospodarcze;.

Dokumenty potwierdzajagce wykonywanie zawodu pielegniarki, potoznej bez
przerwy dtuzszej niz 5 lat od dnia zatrudnienia.

9. Zaswiadczenie lekarza medycyny pracy o zdolnosci do wykonywania pracy na
stanowisku pracy pielegniarki w zalezno$ci od specyfiki pracy tj. pielggniarki
operacyjnej lub pielegniarki anestezjologicznej lub pielggniarki na oddziatach
szpitalnych, poradniach, pracowniach.
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XNk

Dla Zakladow Opieki Zdrowotnej, o ktorych mowa w ustawie o zakladach opieki
zdrowotnej
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz.U. 2011.112.654):

1. Kserokopie dyploméw: pielegniarek, potoznych lub
technikéw zatrudnionych przez oferenta
2. Kserokopie prawa wykonywania zawodu pielegniarek, potoznych zatrudnionych
przez oferenta.
3. Dokumenty potwierdzajace zarejestrowanie pielggniarek , potoznych w ewidencji
Dolnoslaskiej Izby Pielegniarek i Potoznych.
4. Dokumenty potwierdzajace wykonywanie zawodu pielegniarki, potoznej bez
przerwy dtuzszej niz 5 lat do dnia zatrudnienia.
Dokumenty wymienione w pkt.1-4 nie s3 wymagane w przypadku oswiadczenia
ztozonego przez uprawnionego przedstawiciela zaktadu opieki zdrowotnej,
potwierdzajacego ze pielggniarki, potozne, ktore sg zatrudnione przez oferenta
spetniajg wszystkie wyzej wymienione wymogi tj. posiadaja dyplom uprawniajacy
do wykonywania zawodu pielegniarki lub potoznej, posiadaja prawo wykonywania
zawodu pielegniarki, potoznej, sa zarejestrowanie w Dolnoslaskiej Okregowej Izbie
Pielegniarek i Potoznych, nie majg przerwy w wykonywaniu zawodu dtuzszej niz 5
lat do dnia zatrudnienia.
5. Oswiadczenie:
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Przyjmujacy Zamoéwienie oswiadcza, ze w sytuacji wykonywania umowy przez
osobe trzecig, ktora bedzie jednoczesnie pracownikiem szpitala, ponosi on ryzyko
zwigzane z naliczeniem przewidzianych prawem $§wiadczen z tytulu ubezpieczenia
spolecznego 1 prawa pracy i zobowigzuje si¢ w terminie 14 dni przekaza¢ na
rachunek bankowy wskazany przez Szpital nalezng z tego tytutu kwotg.

ZASADA I KRYTERIUM OCENY OFERTY

1. Ocena spelienia wymagan zostanie przeprowadzona na podstawie zlozonych przez
Oferenta dokumentoéw przy zastosowaniu formuly ,,spetnia”, ,nie spelnia”. Oferty nie
spetniajgce wymagan zostang odrzucone.

2. Kryterium oceny oferty:

a. Ocena merytoryczna Oferenta: posiadane uprawnienia, stopnie naukowe
1 tytuly naukowe wykonawcow, itd.

b. Cena: cena podana w ofercie powinna by¢ podana przez Oferenta kwotowo lub
procentowo od wypracowanego przychodu (kontraktu z NFZ).

MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA OFERT

1. Oferte w zaklejonej kopercie nalezy ztozy¢ w Dziale Kadr i Plac do godz. 12.00 w dniu
10.07.2013 r. lub przesta¢ poczta na adres Szpitala. Oferta przestana poczta musi wptynac
do Szpitala do godz. 12.00 dnia 10.07.2013 r.

2. Oferta ztoZzona po terminie zostanie zwrocona bez otwierania.

3. Celem dokonania zmian, badz poprawek Oferent moze wycofa¢ wczesniej ztozong oferte
1 ztozy¢ ja ponownie pod warunkiem zachowania wcze$niej wyznaczonego terminu.

4. Wybor drogi pocztowej dla przestania oferty nast¢puje na ryzyko Oferenta.

TRYB UDZIELANIA WYJASNIEN, SKARG DOTYCZACYCH MATERIALOW
INFORMACYJNYCH

1. Oferent moze zwraca¢ si¢ do Zamawiajgcego o wyjasnienia dotyczace wszelkich
watpliwosci zwigzanych ze sposobem przygotowania oferty osobiscie lub na pismie.

2. Szczegotowych informacji formalnych udziela Dziat Kadr i Ptac przy ul. Borowskiej 213,
pokdj 2.38 lub pod numerem telefonu 71 733 11 68.

3. W toku postepowania konkursowego Komisja Konkursowa przyjmuje 1 rozstrzyga
umotywowane skargi Oferentow w ciagu trzech dni od daty ich ztozenia.

MIEJSCE I TERMIN ORAZ TRYB OTWARCIA OFERT

1. Komisyjne otwarcie ofert nastapi na posiedzeniu Komisji Konkursowej, ktoére odbedzie
si¢ w siedzibie ogtaszajacego w dniu 10.07.2013 r. we Wroctawiu przy ul. Borowskiej
213, w pokoju nr 3.17 oraz 3.39 na II pigtrze w dniu o godz. 13:00.

2. Do chwili otwarcia ofert Oglaszajacy przechowuje oferty w stanie nienaruszonym w
swojej siedzibie.

3. Komisja konkursowa dziata na posiedzeniach zamkni¢tych bez udziatu Oferentow
z wyjatkiem czynnosci okreslonych w punkcie 4.

4. W czgsci jawnej, na ktorej moze by¢ obecny Oferent, nastgpi komisyjne:

a. stwierdzenie prawidlowos$ci ogloszenia konkursu oraz liczby otrzymanych ofert,
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b. stwierdzenie waznosci ofert pod wzgledem zabezpieczenia i ich otwarcie,
c. przyjecie do protokotu wyjasnien 1 oswiadczen zgloszonych przez oferentow,
d. odczytanie ceny ofertowe;.
5. W czesci zamknigtej posiedzen, bez udzialu Oferentow, Komisja konkursowa:
a. zbada, ktdre z ofert spetniajg niniejsze warunki,
b. odrzuci oferty nie odpowiadajgce warunkom lub ztozone po wyznaczonym
terminie,
c. dokona wyboru oferty lub ofert albo nie przyjmie zadnej z ofert.
6. Wyniki konkursu obowigzuja po ich zatwierdzeniu przez Dyrektora Szpitala lub
upowazniong przez niego osobe.
7. Komisja Konkursowa niezwlocznie zawiadamia Oferentow o zakonczeniu postgpowania
konkursowego 1 jego wyniku na pismie.
8. Postgpowanie konkursowe umarza si¢ gdy nie zostanie zakonczone wytonieniem
wlasciwej oferty. Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ prowadzenia negocjacji z oferentami
w celu ustalenia ostatecznych warunkéw zawarcia umowy.
9. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu, przesunigcia terminu
sktadania ofert oraz terminu otwarcia ofert.

SRODKI ODWOLAWCZE PRZYSLUGUJACE OFERENTOM

1. Oferent moze ztozy¢ umotywowang skarge do Komisji Konkursowej, jednakze nie
pozniej niz przed rozstrzygnigciem konkursu.

2. Do czasu rozpatrzenia skargi postepowanie konkursowe zostaje zawieszone.

Komisja konkursowa rozpatruje skarge w ciggu trzech dni od daty jej ztozenia.

4. O wniesieniu i rozstrzygni¢ciu skargi Komisja Konkursowa w formie pisemne;j
niezwlocznie informuje pozostatych oferentow i1 udzielajagcego zamdwienie.

5. W ciaggu siedmiu dni od daty otrzymania zawiadomienia o rozstrzygnieciu konkursu
Oferent moze ztozy¢ do Zamawiajacego umotywowany protest.

6. Whniesienie protestu jest dopuszczalne tylko przed zawarciem umowy.

(8]

ZAWARCIE UMOWY

1. Umowa zostanie zawarta w terminie 21 dni od dnia rozstrzygnigcia konkursu.
W przypadku ofert ztozonych z zakresu: pkt 1-4 umowa bedzie obowiazywac¢ do
31.12.2013 r., od pkt 5-7 umowa bedzie obowigzywac do 31.12.2014 r.

2. Jezeli Oferent, ktéry wygral konkurs uchyli si¢ od zawarcia umowy, Zamawiajacy
wybierze najkorzystniejszg sposrod pozostatych ofert uznanych za wazne.

OFERTA POWINNA ZAWIERAC

1. Zatacznik nr 1 ,,Zakres rzeczowo- finansowy oferty”

2. Zalacznik nr 2 ,,Oferta- dane Oferenta”

3. Zalacznik nr 3 ,,O$wiadczenie Oferenta”
oraz dokumenty wskazane w punkcie ,,Wymagane dokumenty” szczegdétowych warunkoéw
konkursu.
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