Regulamin organizacyjny szkolenia z Ochrony Radiologicznej Pacjenta

I. Postanowienia wstgpne

§1

Regulamin obowigzuje w Uniwersyteckim Szpitalu Klinicznym im. Jana Mikulicza —
Radeckiego we Wroctawiu, zwany dalej USK Wroclaw oraz w placowkach z nig
wspotpracujacych w zakresie w/w szkolenia, zwanego dalej szkoleniem.

§2

USK Wroctaw prowadzi szkolenia w dziedzinie Ochrony Radiologicznej Pacjenta,
zwany dalej ORP, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§3

Regulamin dotyczy osob, ktore spetniajg tacznie warunki okreslone w Art. 33n. 1.
Prawa Atomowego (Dz. U. z 2023, poz. 1173) — zwanego dalej ustawsg, ktore zostaty
zakwalifikowane do odbycia szkolenia, zgodnie z ustawa i niniejszym regulaminem.

§4

Kierownik szkolenia — Fizyk Medyczny z Dziat Fizyki Medycznej i Ochrony
Radiologicznej, Jerzy Kierzkowski odpowiedzialny jest za wiasciwy przebieg szkolenia,
przeprowadzenie postepowania kwalifikacyjnego oraz egzaminacyjnego.

Il. Cel szkolenia

§5

Celem szkolenia jest umozliwienie uczestnikom szkolenia spetnienie wymagan
prawnych okreslonych w Art. 33n. 1. ustawy. Do szkolenia nie musi przystgpowac osoba
posiadajaca wazny certyfikat z ORP, ale moze przystapi¢, gdy tego pragnie lub zbliza si¢
koniec waznosci certyfikatu z ORP.

§ 6

Tematem gtéwnym jest a. Ochrona radiologiczna pacjenta. b. Zasady post¢gpowania z
promieniowaniem jonizujacym. c. Bezpieczenstwo pracy w obszarze radiologii
diagnostycznej 1 interwencyjnej. d. Wykorzystanie aparatury radiologicznej. e.
Przeciwdzialanie zagrozeniom zwigzanym z promieniowaniem jonizujacym.

§7

Tematyka szczegotowa szkolenia jest okreslona w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia
z dnia 6 marca 2020 r. w sprawie szkolen w dziedzinie ochrony radiologicznej pacjenta (Dz.



U. z 2022, poz. 851, tekst ujednolicony) i znajduje si¢ w zalgczniku nr 1 do niniejszego
regulaminu.

1. Sposdb przeprowadzenia naboru 0s6b na szkolenie
§8

Do szkolenia moze przystgpi¢ osoba, ktora; wykonuje badania diagnostyczne, zabiegi
lub leczenie, z zastosowaniem promieniowania jonizujgcego, a takze osoba nadzorujaca ich
wykonywanie

oraz
ztozyta do Sekretarza szkolenia- Kierownika Dzialu Fizyki Medycznej i Ochrony
Radiologicznej, Pani Katarzyny Szymanskiej wniosek wypelniony internetowo poprzez
podany w e-mailu oraz na stronie internetowej http://local.aszk.wroc.pl/ szpitala link
rejestracyjny.

§9
Kwalifikacji do szkolenia dokonuje Sekretarz szkolenia, Pani Katarzyna Szymanska.
§ 10
Termin sktadania wnioskow okresla Sekretarz szkolenia, Pani Katarzyna Szymanska i

podaje do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie informacji na stronie internetowe;j
http://local.aszk.wroc.pl/ oraz mailowo.

§ 11

Postgpowanie kwalifikacyjne przeprowadzane jest zgodnie z nastgpujacymi zasadami:

a) Ocena formalna wniosku (jednoznaczna identyfikacja danych, typu Kkursu,
,potwierdzenia znajomos$ci regulaminu szkolenia, itd.);

b) Dowodow wptat za szkolenie (dla osdb spoza grona zatrudnionych przez USK
Wroctaw)

c) Kolejnos¢ zgtoszen na dany termin (maksymalnie 50 oséb na jeden termin)

§ 12

Kierownik szkolenia moze uniewazni¢ post¢powanie kwalifikacyjne w przypadku
stwierdzenia uchybien. Wniosek do Kierownika szkolenia o uniewaznienie moze zlozy¢
osoba sktadajgca wniosek (a ktorej wniosek o uniewaznienie dotyczy) lub cztonek kadry
szkolacej 1 egzaminujace;.
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IV. Organizacja szkolenia
§ 13

USK Wroctaw przeprowadza szkolenia w trybie stacjonarnym: Przekazywanie wiedzy
odbywa si¢ przy bezposrednim udziale kadry dydaktycznej oraz uczestnikow szkolenia, w
tym samym czasie i w tym samym miejscu.

§ 14

Miejsce przeprowadza szkolenia (numer sali, budynek, itd.) w trybie stacjonarnym
bedzie przekazywana uczestnikom szkolenia w osobnym zawiadomieniu na stronie
internetowej http://local.aszk.wroc.pl/ i mailowo w zaleznosci od terminu i dostepnosci
poszczeg6lnych pomieszczen.

§ 15

Terminy szkolenia w trybie stacjonarnym, wynikajacy z ilo$ci obowigzujacych godzin
lekcyjnych, bedzie przekazywana uczestnikom szkolenia w osobnym zawiadomieniu na
stronie internetowej http://local.aszk.wroc.pl/ i mailowo, w =zaleznosci od dostepno$ci
poszczegb6lnych pomieszczen.

§ 16

Ilo§¢ godzin lekcyjnych szkolenia dla poszczegolnych typow specjalnosci podaje
zatgcznik nr 1. Tlo$¢ dni przeprowadzania szkolenia w trybie stacjonarnym, wynikajacy z
ilosci obowigzujacych godzin lekcyjnych, bedzie przekazywana uczestnikom szkolenia w
osobnym zawiadomieniu na stronie internetowej http://local.aszk.wroc.pl/ i mailowo, w
zaleznosci od terminoéw 1 dostepnosci poszczegolnych pomieszczen.

§ 17

Potwierdzenie obecnosci uczestnika na poszczegdlnych lekcjach odbywa si¢ za
pomocy listy obecnosci.

§ 18

Przypadki przerwania uczestnictwa w szkoleniu z przyczyn losowych, beda
rozpatrywane indywidualnie przez Kierownika szkolenia. Z mozliwoscig zaliczenia lekcji
potwierdzonych podpisem, optat i innych aspektow w kontunuowaniu szkolenia w nastgpnym
terminie.

§ 19
Szkolenie konczy si¢ egzaminem w formie pisemnej, testowej. Test sktada si¢ z 30
pytan, jednokrotnego wyboru. Przewiduje si¢ tylko dwa wyniki egzaminu — Zdal/nie zdat.

Zaliczenie 25 pytan 1 wigcej oznacza wynik ,,Zdal”. Wyniki ponizej 25 oznacza, ze ,,nie zdal”.

§ 20
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Egzamin trwa maksimum 60 minut i konczy si¢ wraz z oddaniem testu komisji
egzaminacyjnej.

§ 21

Komisja egzaminacyjna sktada si¢ z minimum 3 oséb i jest wyznaczana z kadry
dydaktycznej przez Kierownika szkolenia.

§ 22
Od wyniku egzaminu nie mozna si¢ odwotac.
§ 23

Osoby, ktére zdaty egzamin otrzymuja niezwlocznie certyfikat ORP i otrzymuja 20
punktow szkoleniowych. Osoby, ktore nie zdaly egzaminu otrzymuja zaswiadczenie o
ukonczeniu szkolenia 1 nadaniu punktow szkoleniowych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§ 24

Osoby, ktdre nie zdaty egzaminu moga przystapi¢ do egzaminu w nast¢pnym terminie
bez konieczno$ci odbywania szkolenia. Dopuszczenie do egzaminu poprzedzone jest
weryfikacjg uiszczenia optaty za ten egzamin.

§ 25

Kazda osoba bioraca udzial w szkoleniu i egzaminie otrzymuje formularze do oceny
przebiegu szkolenia i egzaminu. Forma i tre§¢ formularza jest zalezna od specyfiki
ocenianych parametrow. Ocena jest dobrowolna i anonimowa. Ocen¢ szkolenia i egzaminu
nalezy przeprowadzi¢ w oparciu 0: 1. Obiektywno$¢ - ocena powinna by¢ oparta na
obiektywnych kryteriach i wynikach. 2. Transparentno$§¢ - ocena powinna by¢ jasna i
zrozumiala, aby unikng¢ niejasnos$ci czy niezrozumienia. 3. Rzetelnos$¢ - ocena powinna by¢
doktadna i adekwatna do ocenianych parametrow. 4. Konsystencja - ocenianie powinno by¢
konsekwentne 1 zgodne z wczesniejszymi ocenami, aby unikng¢ przypadkowego czy
nieuzasadnionego réznicowania ocen. 5. Rozwoj - ocenianie powinno shuzy¢ nie tylko jako
narzedzie oceny, ale takze jako narzedzie wsparcia 1 motywacji do dalszego rozwoju i
doskonalenia si¢ kadry dydaktycznej szkolenia.

V. Prawa i obowigzki 0sob odbywajacych szkolenie
§ 26

1. Uczestnicy szkolenia zobowigzani sa do punktualnego uczestnictwa we wszystkich
zaplanowanych zajeciach.

2. Zabrania si¢ korzystania z telefondow komodrkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych podczas trwania szkolenia, chyba ze jest to niezbedne do celéw
szkoleniowych.



3. Zabrania si¢ spozywania positkow w sali szkoleniowej, chyba Ze jest to wyraznie
zezwolone przez prowadzacego.

4. Uczestnicy zobowigzani s3 do przestrzegania zasad bezpieczenstwa podczas
szkolenia, w tym przestrzegania przepisow przeciwpozarowych.

5. Kazdy uczestnik zobowigzany jest do przestrzegania zasad kultury osobistej oraz
szanowania innych uczestnikéw i prowadzacego szkolenie.

6. Prowadzacy =zastrzega sobie prawo do zmiany programu szkolenia w razie
koniecznosci.

7. Za nieprzestrzeganie powyzszych zasad, uczestnik moze zosta¢é wykluczony ze
szkolenia.

§ 27

Osoba odbywajaca szkolenie ma prawo do:

a) Pelnej informacji na temat organizacji Szkolenia, w tym planu zajeé
teoretycznych, termindw, kryteriow i form egzaminu.

b) Dostepu do najlepszej i aktualnej wiedzy z zakresu szkolenia, w tym
korzystania z materialéw dydaktycznych wskazanych przez wyktadowcow i
Kierownika szkolenia.

€) Mozliwosc¢ kontaktu i konsultacji z pozostatg kadra dydaktyczna.

d) Zglaszania swoich uwag dotyczacych procesu dydaktycznego i organizacji
szkolenia.

VI. Zakres obowigzkow Kierownika szkolenia , Sekretarza szkolenia , komisji
egzaminacyjnej i os6b prowadzacych zajecia.

§ 28

Kierownik szkolenia ma obowigzek reagowa¢ na zmiany w przepisach prawnych
dotyczacych ORP. Modyfikowa¢ regulamin w zaleznosci od potrzeb. Rozpatrywa¢ wszelkie
skargi 1 wnioski skladane przez uczestnikow szkolenia. Nadzér nad realizacja szkolen i
egzaminow.

§ 29

Sekretarz szkolenia ma obowiagzek przeprowadzi¢ w sposob prawidtowy kwalifikacje
uczestnikow szkolenia i przydzielenia im terminéw szkolenia. Prowadzenie ewaluacji oceny
przez uczestnikow szkolen 1 egzamindow. Udziatl w ustaleniu szczegdtowego planu szkolen,
termindw 1 miejsc szkolenia i nadzor nad realizacja tego planu. Komunikacje z uczestnikami
szkolenia. Komunikacje i sktadanie odpowiednich dokumentow i sprawozdan do Gtoéwnego
Inspektora Sanitarnego, zwanego dalej GIS, zgodnie z natozonymi obowigzkami we wpisie
do rejestru osrodkow szkoleniowych z zakresu ORP.

§ 30
Komisja egzaminacyjna ma obowiazek udziatu w egzaminie konczacym szkolenie.

Przeprowadzi¢ prawidlowo punktacje otrzymanych testoéw. Zadbanie o prawidtowy przebieg
egzaminu. Reagowanie na kazde nieprawidlowosci w samodzielnym wypehianiu przez



uczestnikow testow. Sporzadzenie odpowiednich certyfikatoéw i za§wiadczen. Wypelnienie
formularzéw egzaminacyjnych.

§ 31
Wyktadowcy 1 inne osoby prowadzace zajecia sg zobowigzane do czytelnego i
przejrzystego przygotowania prezentacji oraz materialdow szkoleniowych oraz do
przekazywania wiedzy i umiej¢tnosci zgodne z tematykg okreslong w programie Szkolenia.
Scisle wspotpracowaé z Sekretarzem szkolenia w zakresie ustalania termindéw szkolen,
kolejnosci wyktadow, zajec i innych aspektow celem sprawnego przeprowadzenia szkolenia i
egzamindw.
VIl Postanowienia koncowe
§ 32
USK Wroctaw zastrzega sobie prawo do zmian w regulaminie.

§ 33

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje si¢ obowigzujace
przepisy prawa.



Zatacznik nr 1:
PROGRAM SZKOLENIA W DZIEDZINIE OCHRONY RADIOLOGICZNEJ PACJENTA PROWADZONY PRZEZ USK WROCLAW

Lp. Temat LR LMN [ LRZ | LIX [ LST* [ FT-L,FT-2,FT-3 | PMN | LRT

1 lggt(iitgj\;vy wytwarzania promieniowania jonizujacego 1 jego 10 IN |20 1N | 1N 1N 10| 2N

9 W%elk(_)sc_zl 1 jednostki radiologiczne stosowane W danej 1020110l 10 |10 10 101 20
dziedzinie

3 F izyczne wlasciwosci 1 kontrola parametrow pr_zqdzen 201 20 120! 20 |10 20 IN| 20
radiologicznych stosowanych w danej dziedzinie

4 | Oddziatywanie promieniowania jonizujacego na cztowieka 20 | 20 |20| 10 |10 20 10| 20

5 Dayvka skuteczna i eI§W|waIentna a ryzyko radiacyjne, w tym 50120120l 10 110 20 10 10+
zwigzane z ekspozycja ptodu 1N

6 | Ogolne zatozenia ochrony radiologiczne;j 10 110 |10| 10 |10 10 10| 10

7 Spgcyflc_zne d_Ia da_nej dziedziny a_spe_k_ty ochrqny . 30 | 30 30! 20 |10 30 201 30
radiologicznej pacjenta (w tym dzieci i mtodziezy) i personelu
Dawki otrzymywane przez pacjenta w efekcie stosowania

8 | whasciwych dla danej dziedziny procedur radiologicznych. 20 | 20 |10 10 |10 20 IN| 20
Zasady optymalizacji

9 | Program zapewnienia jakos$ci 10 110 |10| 10 |10 10 10| 10

10 U§tawodawstwo krajowe i europejskie, zalecenia 50120120l 20 110 20 10l 20
migedzynarodowe

11 | Razem Lg. O/(O+N) 17 | 17/18| 17 |12/13|9/10 16/17 9/11 | 16/19

1) W blokach tematycznych uwzglednia si¢ zastosowanie nowych technik oraz procedur radiologicznych w zakresie zwigzanym z ochrong radiologiczng
pacjenta oraz wytyczne okreslone w przewodniku Komisji Europejskiej ,,Radiation Protection 116 Guidelines on Education and Training in Radiation
Protection for Medical Exposures” dla wszystkich blokoéw tematycznych okreslonych jako O 1 N.

2) Specjalnosci: LR — lekarze radiolodzy; LMN — lekarze wykonujacy procedury z zakresu medycyny nuklearnej lub nadzorujacy wykonywanie takich
procedur; LRZ - lekarze wykonujacy procedury z zakresu radiologii zabiegowej lub nadzorujagcy wykonywanie takich procedur; LIX — lekarze
wykonujacy inne medyczne procedury radiologiczne z wykorzystaniem promieniowania jonizujacego lub nadzorujacy wykonywanie takich procedur;




LST — lekarze dentys$ci wykonujacy medyczne procedury radiologiczne lub nadzorujacy wykonywanie takich procedur, FT — fizycy medyczni, technicy
elektroradiologii oraz inny personel medyczny wykonujacy procedury radiologiczne — FT-1 rentgenodiagnostyki i radiologii zabiegowej, FT-2
radioterapii, FT-3 medycyny nuklearnej; PMN — pielegniarki uczestniczace w procedurach z zakresu medycyny nuklearnej; LRT — lekarze wykonujacy
procedury z zakresu radioterapii lub nadzorujacy wykonywanie takich procedur.

3) O — zajecia obowigzkowe; N — zajecia nieobowigzkowe.

4) Lg: wymiar czasu - godzina lekcyjna (45 min).

* - z uwzglednieniem specyfiki:

1) metod i technik wykonywania zdje¢ wewnatrzustnych,

2) metod i technik wykonywania zdje¢ zewnatrzustnych,

3) obrazowania badan RTG w stomatologii,

4) elementow radiologii stomatologicznej,

5) testow eksploatacyjnych urzadzen radiologicznych i urzadzen pomocniczych,

6) medycznych procedur radiologicznych (wzorcowych i szczegotowych),

7) teleradiologii,

8) radiologii twarzowo-szczekowej,

9) stomatologicznej anatomii radiologicznej CT (CBCT)

— w zakresie zwigzanym z ochrong radiologiczng pacjenta.

USK Wroctaw przeprowadza szkolenia W dziedzinie ochrony radiologicznej pacjenta w nastgpujacych formach, o ktorym mowa w art. 33n

ust. 3 pkt 1 ustawy:

1) szkolenie stacjonarne — w ramach ktorego przekazywanie wiedzy odbywa si¢ przy bezposrednim udziale kadry dydaktycznej oraz uczestnikow szkolenia,
w tym samym czasie i w tym samym miejscu;

2) szkolenie na odlegto$¢ — w ramach ktorego przekazywanie wiedzy odbywa si¢ z wykorzystaniem infrastruktury informatycznej i oprogramowania
umozliwiajgcych:

a) stosowanie metod i technik ksztatcenia na odleglos¢,

b) wykorzystanie materiatow dydaktycznych opracowanych w postaci elektronicznej oraz kontaktowanie si¢ uczestnika szkolenia z osobami prowadzgcymi
szkolenie,

c¢) weryfikacje uczestnika szkolenia i dostgpu do poszczegdlnych blokéw tematycznych szkolenia oraz kontrole jego aktywnosci,

d) sprawdzenie wiedzy po zakonczeniu kazdego bloku tematycznego szkolenia oraz wglad do wynikow takiego sprawdzenia






